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Connaitre la Fonction Publique Territoriale 

Formation préalable pour intervenir et évoluer dans la FPT 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

! 
  

Tarifs et Financements :  700€ HT/jour 

Rapprochez-vous de votre OPCO, de Pôle emploi ou utiliser votre Compte Personnel de Formation 

   

Validation 
Attestation de formation 

 

 

Public 
Toutes personnes souhaitant 

développer ses connaissances 

  

Effectifs 
10 personnes maximum  

par session 
 

Prérequis  
Savoir lire, écrire 

et compter en français 

Objectifs de la formation :  
• Connaitre le contexte de la Fonction Publique Territoriale 
• Comprendre le fonctionnement d’une Collectivité et d’un Etablissement public 
• Intervenir avec pertinence auprès des élus locaux et des fonctionnaires territoriaux 

         

Tous les détails au verso → 

 

Durée et Horaires 
1 jours (7h) 

8h30-12h Et 13h30–17h 

Accessible en 30 jours 

  

Moyens 
Salle de formation 

Vidéo projection  

Support de formation 

  

Animateur 
Expert en droit public et 

RH dans la FPT 

 

% de Réussite en 2022 (à venir) % de Satisfaction en 2022 (à venir) 

Handicap : Nos formations peuvent être adaptées aux personnes en situation de handicap 

Contactez-nous pour plus de renseignements 

Méthodes pédagogiques : Alternance de théorie et d’échanges, Méthode interactive 
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Déroulé de la formation 
Connaitre la Fonction Publique Territoriale 
Formation préalable pour intervenir et évoluer dans la FPT 
 

 

Partie 1 : Le secteur public  

1.1 Le monde territorial :   - La déconcentration et la décentralisation  

- Les types de collectivités ou d’établissements et leurs compétences  
 

1.2 Le service public :  - Les principes du service public 

- Les modes de gestion 
 

1.3 Le fonctionnement :  - Les élections 

- Le binôme DGS / Autorité territoriale et le processus décisionnel  

 

Partie 2 : La situation d’un agent dans la FPT 

2.1 La FPT :    - Le statut et le code de la fonction publique territoriale 

- La carrière/ les fonctions : les différents statuts, les filières, les cadres d’emplois…  

- Les droits et obligations (liées à la prévention) 

- Les instances représentatives (CST) 
 

2.2 La protection sociale :  - La maladie, l’accident de service et la maladie professionnelle 

- Les modalités de reprise : reclassement, temps partiel thérapeutique  

- Les instances médicales et les acteurs 
 

2.3 La prévention :  - Les documents et les acteurs de prévention des risques professionnels 

 

Partie 3 : La formation 

3.1 Les formations  - La formation d’intégration et la formation de professionnalisation  

statutaires :  - Les formations règlementaires 

- Les dispenses  
 

3.2 Le CPF :   - Le dispositif 

- Les types de formations concernées et les modalités de fonctionnement  

Métiers et débouchées :   
Entreprises et Acteurs socio-économiques intervenants pour la fonction Publique territoriale,  

Elus locaux, Agents Territoriaux, personnes souhaitant intégrer le service public. 

Règlementation :   
Cette formation ne répond pas à une obligation réglementaire. Elle ne se substitue pas à la formation 

d’intégration obligatoire pour la titularisation des fonctionnaires territoriaux.  


